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Kiindigung fiir Corona-Anhuster gerechtfertigt

In einem gewerblichen Betrieb gab es Verhaltens- und Hygieneregeln wegen
dem Coronavirus.

Ein Mitarbeiter, zudem Mitglied des Betriebsrats, hielt sich nicht an diese
Malinahmen und hustete Arbeitskollegen an. AuRerdem habe er geduRert,
er halte sich bewusst nicht an die Hygienevorschriften.

Dieses Verhalten konnte vor dem Landesarbeitsgericht Disseldorf nicht
nachgewiesen werden, weswegen die vorgenommene Kiindigung fir
unwirksam erklart wurde.

Das LAG Diusseldorf hat in dem Urteil vom 27. April 2021 aber erklart, dass
eine fristlose Kindigung bei Nachweis des Sachverhaltes gerechtfertigt
gewesen wadre. Eine Abmahnung sei nicht notwendig.



